
Τµήµα Εσωτερικών Προσόδων - Φόρος Εισοδήµατος 
∆ΗΛΩΣΗ ΓΙΑ ∆ΙΕΚ∆ΙΚΗΣΗ ΦΟΡΟΛΟΓΙΚΩΝ ΕΚΠΤΩΣΕΩΝ  

ΓΙΑ ΤΟ ΕΤΟΣ  2010 
(Σύµφωνα µε τον  περί Φορολογίας του Εισοδήµατος Νόµο αρ.118(Ι)  του 2002 όπως  τροποποιήθηκε) 

ΣΗΜ. Πριν συµπληρώσετε το έντυπο αυτό παρακαλώ διαβάστε τις οδηγίες και σηµειώσεις στη δεύτερη σελίδα. 
 

Όνοµα Υπαλλήλου: .............................................................................. Α.Κ.Α. ........................................................... 

∆ιεύθυνση κατοικίας: .................................................................................................................................................... 

Α.Φ.Τ.: ...........................................................................................    Αρ. Τηλεφώνου ................................................. 

∆ Η ΛΩ Σ Η  Υ Π ΑΛ Λ Η Λ Ο Υ  
 
 Για χρήση  

εργοδότη 
ΜΕΡΟΣ Α. ΕΙΣΟ∆ΗΜΑΤΑ € 

 
€ 

1. Μισθωτές Υπηρεσίες (σηµ.1και 12)   ............................

2. Μεικτά Ενοίκια ...........................  ............................

3. Εισοδήµατα από άλλες πηγές (σηµ. 4) ...........................  ............................

4. ΟΛΙΚΟ ΕΙΣΟ∆ΗΜΑ   ............................

5. Μείον εισοδήµατα που δεν φορολογούνται  ...........................  ............................

6. ΟΛΙΚΟ ΦΟΡΟΛΟΓΗΤΕΟ ΕΙΣΟ∆ΗΜΑ [Α4 – Α5]  ............................
ΜΕΡΟΣ Β. Μείον  : ΕΚΠΤΩΣΕΙΣ ΚΑΙ ΑΦΑΙΡΕΣΕΙΣ     

1. Συνδροµές σε Συντεχνία ή και Επαγγελµατικά Σώµατα   ...........................  ............................

2. Έκπτωση για πρώτη εργοδότηση ...........................  ............................

3. Κεφαλαιουχικές εκπτώσεις ενοικιαζοµένων υποστατικών ...........................  ............................

4. Τόκοι ενοικιαζοµένων υποστατικών ...........................  ............................

5. Έξοδα ενοικιαζοµένων κτιρίων (20% επί µεικτού ενοικίου) ...........................  ............................

6. Άλλες Αφαιρέσεις (σηµ. 8) ...........................  ............................

7.  ΕΝ∆ΙΑΜΕΣΟΣ ΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ [Α6 – (σύνολο Β1 ως Β6)]  ............................

8. Ταµεία Σύνταξης, Προνοίας, Υγείας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων    ............................

9. Ασφάλιστρα Ζωής ...........................  ............................

10. Εγώ ο\η ...................................................................................................................................................
δηλώνω ότι έχω διαβάσει τις οδηγίες της δεύτερης σελίδας και ως εκ τούτου δηλώνω ότι τα πιο 
πάνω είναι αληθινά και ορθά. 

 Υπογραφή ........................................................................  Ηµεροµηνία ........................... 
  

      

11. ΣΥΝΟΛΟ  ΕΚΠΤΩΣΕΩΝ (Σύνολο Β1 ως Β9, αγνοώντας τον ενδιάµεσο υπολογισµό) ............................  

12. ΦΟΡΟΛΟΓΗΤΕΟ  ΕΙΣΟ∆ΗΜΑ (Α6 – Β11) ............................  
ΜΕΡΟΣ Γ. ΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΦΟΡΟΥ ΕΙΣΟ∆ΗΜΑ Συντελεστές ΦΟΡΟΣ  

Από € 0  µέχρι € 19 500 ...........................  @ ΤΙΠΟΤΕ ---  

Από € 19 501 µέχρι € 28 000 ...........................  @ 20 % ......................| ........   

Από € 28 001 µέχρι € 36 300 ...........................  @ 25 % ......................| ........   

Από € 36 301  και άνω ...........................  @ 30 % ......................| ........   

1. ΦΟΡΟΣ  ΣΤΟ  ΦΟΡΟΛΟΓΗΤΕΟ  ΕΙΣΟ∆ΗΜΑ  ...................... | ........

2.  ΦΟΡΟΣ ΠΟΥ ΠΡΕΠΕΙ ΝΑ ΑΠΟΚΟΠΕΙ (Γ1 Χ Α1 ÷ Α6)   ...................... | ........

3.  ΜΗΝΙΑΙΑ (Γ2 ÷13 ή Γ2 ÷12 ανάλογα) \ ΕΒ∆ΟΜΑ∆ΙΑΙΑ (Γ2 ÷52) ΑΠΟΚΟΠΗ  ...................... | ........
 

(Έντυπο Ε.Πρ.59) 2010    …/2 
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Ο∆ΗΓΙΕΣ ΚΑΙ ΣΗΜΕΙΩΣΕΙΣ 
Οδηγίες προς Υπαλλήλους 
1. Αφού συµπληρώσετε τη δήλωση αυτή µέχρι και τo µέρος Β10 (εκτός των γραµµών Α1, Α4, Α6, Β7 και Β8), παραδώστε την στον 

εργοδότη σας για να µπορέσει να υπολογίσει το ποσό του φόρου που πρέπει να παρακρατεί από τις αποδοχές σας. Αν δεν 
υποβάλετε τη δήλωση αυτή ο εργοδότης σας είναι υποχρεωµένος να µη σας παραχωρήσει οποιαδήποτε έκπτωση.  

2. Ο εργοδότης σας, αφού συµπληρώσει τη δεύτερη στήλη µε τα ολικά και τους περιορισµούς των εκπτώσεων και αφαιρέσεων, θα 
υπολογίσει το φορολογητέο εισόδηµα και το φόρο σας.  

Μέρος Α 
3. Α2. Σε περίπτωση που έχετε εισοδήµατα από ενοίκια, καταχωρείστε τα ετήσια εισπρακτέα ενοίκια. Θα πρέπει να υποβάλετε 

προσωρινή δήλωση Ε.Πρ.5, µέχρι το τέλος Ιουλίου του έτους, για τα εισοδήµατα αυτά, και να καταβάλετε τον ανάλογο φόρο. 
4. Α3. Καταχωρείστε εισόδηµα από άλλες πηγές κατά την διάρκεια του έτους όπως, από προηγούµενη εργοδότηση, σύνταξη, 

συνεταιρισµό, εισόδηµα από διατηρητέα, εισόδηµα από ελεύθερο επάγγελµα, τόκους, µερίσµατα και εξαργύρωση ασφαλιστικού 
συµβολαίου. Στην περίπτωση εξαργύρωσης ασφαλιστικού συµβολαίου ζωής εντός τριών ετών από της ηµεροµηνίας του 
συµβολαίου, προστίθεται στο εισόδηµα το τριάντα τοις εκατόν (30%) των ασφαλίστρων αναφορικά µε τα οποία παραχωρήθηκε 
έκπτωση, το είκοσι δε τοις εκατόν (20%) τέτοιων ασφαλίστρων εάν η εξαργύρωση γίνει εντός του τετάρτου, του πέµπτου και του 
έκτου έτους από την ηµεροµηνία του ασφαλιστικού συµβολαίου. 

5. Α5. Καταχωρήστε τα αφορολόγητα εισοδήµατα που έχετε συµπεριλάβει στο Α3, όπως εισόδηµα από διατηρητέα, τόκους,  
µερίσµατα και ορισµένες συντάξεις (η σύνταξη που χορηγείται στον Πρόεδρο της ∆ηµοκρατίας και το µέρος της σύνταξης που 
χορηγείται στον Πρόεδρο της Βουλής των Αντιπροσώπων κατά την αποχώρηση τους από το λειτούργηµα αυτό, οι συντάξεις και 
έκτακτα επιδόµατα που χορηγούνται δυνάµει των περί Ανακουφίσεως Παθόντων Νόµων και συντάξεις χηρείας που χορηγούνται 
δυνάµει των περί Κοινωνικών Ασφαλίσεων Νόµων). 

Μέρος Β 
6. Β2. Στις περιπτώσεις όπου διεκδικείτε έκπτωση για πρώτη εργοδότηση στη ∆ηµοκρατία δικαιούστε να αφαιρέσετε το  20% της 

αµοιβής από οποιαδήποτε εργοδότηση µε µέγιστο ποσό € 8 550, νοουµένου ότι δεν έχουν συµπληρωθεί 183 ηµέρες από την 
άφιξή σας στη ∆ηµοκρατία µέχρι την εργοδότησή σας. 

7. Β3 έως Β5. Στην περίπτωση που έχετε δηλώσει ενοίκια στο Α2 δικαιούστε να διεκδικήσετε κεφαλαιουχικές εκπτώσεις και τόκους 
για τα υποστατικά αυτά. Στην περίπτωση εισοδηµάτων από ενοικίαση κτιρίων αφαιρείται ποσοστό είκοσι τοις εκατόν (20%) από 
το µεικτό ενοίκιο κτιρίων µόνο. Αν δεν έχετε δηλώσει εισόδηµα από ενοίκια ο εργοδότης δεν θα σας παραχωρήσει τα ποσά αυτά. 

8. Β6. Στην περίπτωση όπου διεκδικείτε οποιοδήποτε ποσό στο Β6 θα πρέπει να παρουσιάσετε τεκµήρια στον εργοδότη σας για την 
ορθότητα τους. Σε αντίθετη περίπτωση δεν θα παραχωρηθεί οποιαδήποτε αφαίρεση / έκπτωση. 

9. Β8 και Β9. Το ολικό ποσό των εισφορών του τρέχοντος έτους για Ασφάλιστρα Ζωής, Σχέδιο Ιατροφαρµακευτικής Περίθαλψης, 
Σχέδιο Σύνταξης, Ταµεία Σύνταξης και Προνοίας και Ταµείο Κοινωνικών Ασφαλίσεων, δεν πρέπει να ξεπερνά το ένα έκτο του 
φορολογητέου εισοδήµατός σας (δηλαδή το 1/6 του ενδιάµεσου υπολογισµού Β7), νοουµένου ότι τα πιο πάνω είναι εγκεκριµένα 
από τον Έφορο Φόρου Εισοδήµατος. 

10. Β9. Το ασφάλιστρο που πληρώθηκε για το έτος δεν πρέπει να υπερβαίνει το 7% του ασφαλιζόµενου ποσού της ζωής του ιδίου. 
Οδηγίες προς εργοδότες 
11. Όλοι οι υπάλληλοι σας πρέπει, για κάθε έτος, να συµπληρώσουν και να υπογράψουν το έντυπο Ε.Πρ.59. ∆ιευκρινίζεται ότι ο 

διευθυντής εταιρείας, ή άλλο πρόσωπο που ασχολείται µε την διεύθυνση της, θεωρείται ότι είναι µισθωτός. Εάν δεν υποβληθεί 
Ε.Πρ.59 δεν θα παραχωρήσετε καµία έκπτωση πέραν του αφορολόγητου και των εισφορών που είναι σε γνώση σας (δηλαδή της 
γραµµής Β8). 

12. Συµπληρώστε στην δεύτερη στήλη την γραµµή Α1 µε το υπολογιζόµενο εισόδηµα για το έτος. Στο εισόδηµα περιλαµβάνονται, 
Μισθός / Ηµεροµίσθιο, Αµοιβή για υπερωριακή εργασία, Φιλοδωρήµατα, Επιδόµατα, Μερίδιο επί των κερδών, Τυχερά, 
∆ικαιώµατα, Προµήθειες, Συντάξεις, Ετήσια αξία διαµονής, καταλύµατος στέγης διατροφής ή άλλου τυχερού επιδόµατος 
(χρηµατικού ή µη) που χορηγούνται για µισθωτές υπηρεσίες.(Άρθρο 6(3) του Περί Βεβαιώσεως και Εισπράξεως Φόρων Νόµου, 
4/78 όπως τροποποιήθηκε) 

13. Συµπληρώστε στην δεύτερη στήλη τις γραµµές Β1-Β6 λαµβάνοντας υπόψη τους περιορισµούς των παραγράφων 6 έως 10 πιο 
πάνω. 

14. Κάνετε τον ενδιάµεσο υπολογισµό στην γραµµή Β7. 
15. Β8. Συµπληρώστε τα ποσά των συνεισφορών σε Ταµεία Σύνταξης, Προνοίας κ.λπ. λαµβάνοντας υπόψη τον περιορισµό των 

εισφορών στο ταµείο υγείας (µέγιστο 1% του µισθού δηλαδή του Α1) και ταµείο προνοίας ανάλογα µε την έγκριση του ταµείου.  
16. Συµπληρώστε στην δεύτερη στήλη την γραµµή Β8-Β9 λαµβάνοντας υπόψη τους περιορισµούς της παραγράφου 9 πιο πάνω  και 

υπολογίστε το σύνολο εκπτώσεων και το φορολογητέο εισόδηµα. 
Μέρος Γ 
17. Γ2. Υπολογίστε το φόρο στο φορολογητέο εισόδηµα καθώς και το φόρο που πρέπει να αποκοπεί (δηλαδή αυτόν που αναλογεί στο 

µισθό του υπαλλήλου σας). 
18. Γ3. Υπολογίστε την µηνιαία αποκοπή, µε 13ο µισθό ή χωρίς, ή την εβδοµαδιαία αποκοπή ανάλογα µε την περίπτωση. 
Άλλες Πληροφορίες 
19. Για οποιαδήποτε πληροφορία ή και βοήθεια µπορείτε να αποτείνεστε στα κατά τόπους Επαρχιακά Γραφεία Φόρου Εισοδήµατος 

στα τηλέφωνα :  
  Λευκωσία   –   22 807459   Λεµεσός     –   25 803805, 25 803793  
  Λάρνακα    –   24 803641, 24803640  Πάφος        –   26 804352    


	ΟΔΗΓΙΕΣ ΚΑΙ ΣΗΜΕΙΩΣΕΙΣ

